
Критерии показателей состояния условий и охраны труда 

для участия в Смотре-конкурсе в номинации 

«Лучшее подразделение по организации работы по охране труда» 

 

№ 

п/п 

Показатель состояния условий и охраны труда Количество начисляемых 

баллов 

1 Своевременное проведение всех видов инструктажей по 
охране труда и пожарной безопасности (первичного на 
рабочем месте, стажировки для вновь принимаемых 
работников, повторного, внепланового, целевого) 

20 баллов; 
0 баллов, если нарушены сроки 
инструктажей, нет записей 
о стажировке сотрудника, вновь 
принятого на работу 

2 Правильное заполнение журнала учета инструктажей по 
охране труда и пожарной безопасности 

10 баллов; 0 баллов при 
отсутствии подписей 
сотрудников, подписи 
руководителя о допуске к 
работе 

3 Наличие и состояние пакета документов по охране труда у 
руководителя подразделения, которые предписано иметь и 
применять в повседневной деятельности 

10 баллов; 0 баллов при 
отсутствии, утрате документов; 
снимается 5 баллов за 
неаккуратное хранение 

4 Наличие уголка по охране труда в подразделении Дополнительно присуждается 
15 баллов 

5 В подразделении организованы обучение и проверка знаний 
по охране труда персонала рабочих профессий 
- Персонал подразделения прошел проверку знаний 
требований охраны труда 

30 баллов при получении 
подразделением на контрольно-
проверочных занятиях по 
проверке знаний требований 
охраны труда общей оценки 
отлично; 20 баллов при общей 
оценке хорошо; 10 баллов при 
общей оценке 
удовлетворительно 

6 Персонал подразделения обучается по охране труда 
дистанционно (на рабочем столе ПК каждого сотрудника 
создана папка «Обучение по охране труда» с учебными 
материалами 

30 баллов; снимается 5 баллов 
за каждого работника, не 
участвующего в программе 
дистанционного обучения 

7 Наличие у персонала рабочих профессий непросроченных 
удостоверений на право эксплуатации транспортного 
средства 

20 баллов; 0 баллов, если хотя 
бы одно удостоверение 
просрочено;  
Удостоверения (их копии) 
находятся при работнике на 
рабочем месте 5 баллов 
снимается за отсутствие 
удостоверения с последующим 
представлением документа 
проверяющему 

8 Руководитель подразделения прошел обучение по 
программам ответственных за охрану труда, промышленной 
безопасности; пожарно-техническому минимуму и имеет на 
рабочем месте удостоверения и свидетельства 

20 баллов; снимается 5 баллов 
за отсутствие одного из 
удостоверений, свидетельств на 
рабочем месте 

9 Персонал подразделения постоянно и правильно применяет 
средства индивидуальной защиты, спецодежды и обуви 

35 баллов; за каждое 
фиксированное замечание 
персоналу подразделения по 



применению СИЗ снимается 5 
баллов 

10 Наличие в подразделении несчастных случаев на 
производстве, фиксированных предаварийных ситуаций 

30 баллов при их отсутствии; 0 
баллов – при наличии 
несчастного случая на 
производстве; снимается 10 
баллов за каждую 
фиксированную предаварийную 
ситуацию 

11 Наличие нарушений требований охраны труда при 
осуществлении производственной деятельности, которые 
могут привести к производственным травмам, различным 
аварийным ситуациям, в т. ч. дорожно-транспортным 
происшествиям 

40 баллов при отсутствии 
нарушений требований охраны 
труда; снимается 10 баллов за 
каждую фиксированную 
предпосылку – нарушение 
требований охраны труда 
(согласно Положению о выдаче 
талонов предупреждения о 
нарушении требований охраны 
труда 

12 Отсутствие пожарных инцидентов (возгораний), по причине 
нарушения персоналом правил противопожарного режима 

30 баллов – при отсутствии 
нарушений; 0 баллов, если 
инцидент произошел по вине 
персонала подразделения; 
снимается 10 баллов за каждое 
нарушение правил 
противопожарного режима 

13 Количество работников, прошедших периодические 
медицинские осмотры 

30 баллов – 100% работников 
прошли ПМО; 0 баллов, если 
хотя бы один работник не 
прошел ПМО без уважительной 
причины 

14 Санитарно-гигиеническое состояние рабочих мест и мест 
общего пользования (раздевалки, санузлы, офисные 
помещения) 

20 баллов при отсутствии 
замечаний; снимается 10 баллов 
– замечаний менее 5; 0 баллов 
– замечаний более 5 

15 Трудовая дисциплина, выполнение правил внутреннего 
трудового распорядка 

20 баллов при отсутствии 
фиксированных СБ нарушений 
трудовой дисциплины; 
снимается 5 баллов за каждое 
фиксированное нарушение 
правил внутреннего трудового 
распорядка 

16 Выполнение предписания(ий) надзорных органов или 
должностных лиц по охране труда и пожарной безопасности, 
которые наделены контрольно-надзорными функциями 

15 баллов – предписаний нет, 
или мероприятия 
предписания(ий) выполнены; 0 
баллов, если предложенные к 
выполнению мероприятия 
согласно предписанию не 
выполнены  

 

 

Специалист по охране труда                  _____________________                                      Ф. И. О. 



Критерии показателей выполнения требований охраны труда  

для участия в Смотре-конкурсе в номинации  

«Лучший руководитель – организатор работы по охране труда в подразделении» 

 

№ 

п/п 

Показатель состояния условий и охраны труда Количество начисляемых 

баллов 

1 Своевременное проведение всех видов инструктажей по 
охране труда и пожарной безопасности (первичного на 
рабочем месте, повторного, внепланового, целевого), 
организация стажировки для вновь принимаемых 
работников 

30 баллов; 0 баллов, если 
нарушены сроки проведения 
инструктажей, инструктажи не 
проводятся, не организована 
стажировка 

2 Правильное заполнение журналов учета инструктажей по 
охране труда и пожарной безопасности 

10 баллов; 0 баллов при 
отсутствии подписей 
сотрудников, подписи 
руководителя о допуске к 
работе; проведенные 
инструктажи и стажировки не 
оформлены надлежащим 
образом в журнале регистрации 
– снимается 3 балла за каждую 
техническую ошибку в 
оформлении журналов 

3 Наличие и состояние пакета документов по охране труда у 
руководителя подразделения, которые предписано иметь и 
применять в повседневной деятельности 

10 баллов; 0 баллов при 
отсутствии, утрате документов; 
снимается 5 баллов за 
неаккуратное хранение 
документов 

4 Наличие уголка по охране труда в подразделении При наличии уголка охраны 
труда дополнительно 
присуждается 10 баллов 

5 В подразделении организовано обучение и проверка знаний 
по охране труда персонала рабочих профессий В 
подразделении организовано обучение и проверка знаний 
по охране труда персонала рабочих профессий 
- Персонал подразделения прошел проверку знаний 
требований охраны труд 

30 баллов при получении 
подразделением на контрольно-
проверочных занятиях по 
проверке знаний требований 
охраны труда общей оценки 
отлично; 20 баллов при общей 
оценке хорошо; 10 баллов при 
общей оценке 
удовлетворительно 

6 Наличие у персонала рабочих профессий непросроченных 
удостоверений на право эксплуатации транспортного 
средства 

15 баллов; 0 баллов, если хотя 
бы одно удостоверение 
просрочено; 5 баллов снимается 
за отсутствие удостоверения у 
работника на рабочем месте с 
последующим представлением 
удостоверения проверяющему 

7 Руководитель прошел обучение по программам 
ответственных за охрану труда, промышленной 
безопасности; пожарно-техническому минимуму и имеет на 
рабочем месте удостоверения и свидетельства 

10 баллов; 0 баллов если 
руководитель обучение не 
прошел; снимается 5 баллов при 
отсутствии удостоверений 
и свидетельств на рабочем 
месте 



8 Руководитель обеспечивает постоянное и правильное 
применение персоналом подразделения средств 
индивидуальной защиты, спецодежды и обуви (кому 
положено в соответствии с типовыми нормами) 

30 баллов для руководителей – 
начальников смен складов; 20 
баллов для руководителей 
других подразделений; за 
каждое фиксированное 
замечание персоналу 
подразделения по применению 
СИЗ снимается 5 баллов 

9 Наличие в подразделении несчастных случаев на 
производстве, фиксированных предаварийных ситуаций 

30 баллов при их отсутствии; 0 
баллов – при наличии 
несчастного случая на 
производстве; снимается 10 
баллов за каждую 
фиксированную предаварийную 
ситуацию 

10 Руководитель обеспечивает выполнение персоналом 
подразделения требований охраны труда, безопасности 
производственной деятельности, правил безопасности 
дорожного движения 

30 баллов при отсутствии 
нарушений требований охраны 
труда; 0 баллов за каждое 
нарушение, повлекшее 
несчастный случай на 
производстве; снимается 10 
баллов за каждое 
фиксированное нарушение 
(согласно Положению о выдаче 
талонов предупреждения 
о нарушении требований 
охраны труда) 

11 В подразделении нет пожарных инцидентов (возгораний) по 
причине нарушения персоналом правил противопожарного 
режима 

30 баллов – при отсутствии 
нарушений; 0 баллов, если 
инцидент произошел по вине 
персонала подразделения при 
установленной недостаточности 
контроля руководителя за 
персоналом; снимается 10 
баллов за каждое нарушение 
правил противопожарного 
режима 

12 Прохождение персоналом периодических и 
предварительных медицинских осмотров 

30 баллов – 100% работников 
прошли ПМО; 0 баллов, если 
хотя бы один работник не 
прошел ПМО без уважительной 
причины 

13 Санитарно-гигиеническое состояние рабочих мест персонала 
подразделений 

20 баллов при отсутствии 
замечании органов 
санэпиднадзора; при 
проведении внутренних 
проверок снимается 
10 баллов – замечаний менее 
10; 0 баллов – замечаний более 
10 

14 Санитарно-гигиеническое состояние мест общего 
пользования (раздевалки, кабинет руководителя и другие 

25 баллов; снимается 10 баллов, 
если замечаний менее 5; 0 
баллов, если замечаний более 5 



помещения, находящиеся в зоне ответственности 
руководителя структурного подразделения) 

15 Выполнение персоналом правил внутреннего трудового 
распорядка 

20 баллов при отсутствии 
фиксированных СБ нарушений 
трудовой дисциплины; 
снимается 5 баллов за каждое 
фиксированное нарушение 

16 Своевременное заполнение отчетной документации, табелей 
учета рабочего времени персонала 

20 баллов; снимается 5 баллов 
за каждое нарушение 

17 Применение руководителем новых технологий организации 
работы персонала (гибкие графики работы и т. д.) 

Дополнительно присуждается 
15 баллов 

18 Выполнение предписания(ий) надзорных органов или 
должностных лиц по охране труда и пожарной безопасности, 
которые наделены контрольно-надзорными функциями 

15 баллов – предписаний нет 
или мероприятия 
предписания(ий) выполнены; 0 
баллов, если предложенные к 
выполнению мероприятия 
согласно предписанию не 
выполнены 

 

Специалист по охране труда                     _____________________                   (Ф. И. О.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


